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ESTATUTS DEL CLUB RÍTMICA SERRADELLS 

 
 

TÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 
 
 
CAPÍTOL I. DENOMINACIÓ    
Article 1 – El nom  
  
Amb la denominació “CLUB RÍTMICA SERRADELLS“, es constitueix un club 
esportiu sense ànim de lucre, amb personalitat jurídica i capacitat d’obrar, de 
conformitat amb les disposicions vigents i, en especial, el que disposen els 
articles 7 i següents de la Llei de l’esport del 30 de juny de 1998. 
 
D’acord amb el què disposa l’article 8.1 de la Llei de l’esport, el Club s ‘inscriu 
al Registre d’Associacions.  
  
CAPÍTOL II. DOMICILI  
Article 2 - Domicili social 
  
El Club esportiu té el domicili social al Principat d’Andorra, al Centre Esportiu 
dels Serradells, cra. de la Comella, s/n, d’ Andorra la Vella. 
 
Article 3 – El trasllat del domicili  
 
El Club esportiu pot traslladar el domicili en qualsevol altre lloc de la Parròquia 
d’Andorra la Vella, mitjançant acord de l’Assemblea General, a proposta de la 
Junta Directiva.  
 
Article 4- Les sucursals  
 
També pot establir sucursals permanents o temporals en altres llocs del 
Principat o a l’estranger, mitjançant acord de l’Assemblea General, a proposta 
de la Junta Directiva.  
 
CAPÍTOL III. OBJECTE  
Article 5 - Objecte social principal  
  
El Club esportiu té per objecte: fomentar, promoure i estimular la pràctica de la 
gimnàstica ja sigui com a lleure o en competició.  
 
Atès el seu objecte principal i, d’acord amb el què disposa l’article 7 de la Llei 
de l’Esport, el Club s’inscriu a la Federació Andorrana de Gimnàstica i se 
subjecta a la seva normativa.  
  
El Club esportiu pot realitzar activitats econòmiques sempre que es mogui en el 
marc de les seves finalitats estatutàries i no tingui per objecte, explícit o implícit, 
l’obtenció de beneficis econòmics per repartir-los entre els associats. 
  
El Club esportiu pot realitzar totes les activitats lícites adequades a l’objecte 
social que serveixin per assolir les finalitats estatutàries, d’acord en cada cas 
amb els requisits i les condicions que estableixi l’ordenament. 
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També pot organitzar i enquadrar la participació d’esportistes a les proves 
organitzades al Principat i realitzar altres activitats que constitueixin objecte 
accessoris o complementaris al principal, indicat.  
 
CAPÍTOL IV. DURADA  
Article 6 – Durada 
  
El Club esportiu es constitueix per una durada indeterminada. 
    
  
 

TÍTOL II. DELS SOCIS 
 
 
CAPÍTOL  I. LA CONDICIÓ DE SOCI  
 Article 7- Condicions d’admissió dels socis  
  
- Poden formar part del club esportiu les persones de nacionalitat andorrana, i 
les persones legalment establertes al Principat. 
  
- Les sol·licituds d’admissió s’adrecen a la Junta Directiva i són admeses per 
l’Assemblea General. 
  
- Els socis es classifiquen en diferents classes que determina l’Assemblea 
General. 
 
- El club no pot refusar la inscripció sol·licitada per una persona més que pels 
motius establerts en els presents estatuts.  
  
Article 8 -  Causes de baixa dels socis 
  
Els membres tenen dret a separar-se del club esportiu i no poden ser obligats a 
romandre-hi en contra de la seva voluntat.  
  
En qualsevol cas, la condició de membre es perd en els casos següents: 

- de manera automàtica per defunció o  per impagament total o parcial de 
la quota.  

- Per baixa voluntària. Els afiliats poden sol·licitar la baixa en el Club 
voluntàriament, però han de satisfer les obligacions que tinguin pendents 
amb aquest.  

- Per sanció disciplinària. L’Assemblea General, d’acord amb el 
procediment establert en el títol corresponent dels presents estatuts, pot 
separar del Club els afiliats que incompleixin greument en l’exercici dels 
seus drets i els que incompleixin qualsevol de les obligacions establertes 
en els presents estatuts.  

- Si la persona que sol·licita l’adhesió ha estat expulsada, la Junta 
Directiva pot refusar la nova inscripció. 

- La pèrdua de la qualitat de soci comporta el cessament en totes les 
activitats del Club i del gaudiment de drets que com a soci pertoquin.  

 
 
 



 3 

Article 9- El nombre  
 
El nombre de socis és il·limitat, i es classifiquen segons les diferents classes 
que determini l’Assemblea General.  
 
 
CAPÍTOL II. ELS DRETS, ELS DEURES I LA RESPONSABILITAT DELS 
SOCIS 
 
Article 10. Els drets dels socis 
 
I.- Drets dels socis 
  
Els socis, amb les excepcions que després s’esmenten, tenen els drets 
següents:  
  
1.-  Assistir i participar, amb veu i vot, a les reunions de l’Assemblea General. 
  
2.-  Elegir o ser elegits pels càrrecs de la Junta Directiva.  
  
3.-  Exposar lliurement la seva opinió en el sí de les Assemblees Generals.  
  
4.-  Ser informats de les activitats del club esportiu i prendre-hi part. 
  
5.- Ser informats del funcionament del club esportiu i, especialment, de les 
decisions dels òrgans de govern, de l’estat de comptes i de les relacions del 
club esportiu amb els poders públics i amb tercers. Aquest dret es pot exercir 
sol·licitant la informació corresponent a la Junta Directiva o als altres òrgans 
estatutaris de govern i, si escau, realitzant preguntes en les assemblees 
generals, anualment.  
  
6.- Separar-se del club esportiu. Si la persona que se separa consta al Registre 
com a membre fundador, pot sol·licitar al Registre l’anotació de la seva 
separació. 
  
7.- Els socis que hagin fet constar en l’acta el seu vot contrari a un acord i els 
que no hagin assistit a la reunió on es va prendre i no hagin delegat el seu vot, 
poden impugnar-lo judicialment si és contrari a aquesta Llei o als Estatuts del 
club esportiu, o si beneficia uns socis o tercers en perjudici d’uns altres socis o 
dels interessos del club esportiu, dins dels trenta dies següents a la seva 
adopció. 
  
8.- Els socis que hagin impugnat un acord poden sol·licitar al Registre 
l’anotació marginal de la impugnació. 
  
9.- Adreçar per escrit al Comitè Executiu els suggeriments que estimi oportuns 
per al millor desenvolupament de les finalitats del col·lectiu.  
 
10.- Els socis que no es troben al corrent de pagament de la quota no 
gaudeixen de cap dret. 
 
  
 



 4 

II.- Deures dels socis 
  
Els membres del club esportiu tenen els deures següents:  
  
1.- Ser lleials als objectius i les finalitats del club esportiu i actuar per assolir-
los. 
  
2.- Contribuir al sosteniment del club esportiu. 
  
3.- Respectar i  complir els acords adoptats pels òrgans del club esportiu. 
  
4.- Acatar els presents estatuts i els acords vàlidament adoptats per 
l’Assemblea General i per la Junta directiva.  
 
5.- Abonar les quotes socials.  
 
6.- Assistir a les Assemblees.  
 
7.- Estar en possessió de la llicència federativa corresponent (per als socis 
practicants). 
 
8.- Participar sempre que puguin en les sortides i competicions que decideixi el 
Club (per als socis practicants). 
 
Article 11 – La responsabilitat dels socis  
  
Els socis són responsables dels danys i perjudicis que puguin ocasionar al Club 
de manera voluntària o negligent. 
A més de la responsabilitat general a què puguin estar subjectes d’acord amb 
la llei, responen disciplinàriament en la forma prevista als presents estatuts.  
 
 

TITOL III. ORGANITZACIÓ 
 
 
CAPÍTOL I.ELS ÒRGANS DE GOVERN I REPRESENTACIÓ   
Article 12 – Els òrgans del club  
 
Els òrgans del Club són l’Assemblea General de socis i la Junta Directiva.   
 
Article 13 – Obligatorietat dels acords  
  
Els acords adoptats pels òrgans del Club dins l’àmbit de llur competència 
obliguen tots els socis i són immediatament executoris, sense perjudici dels 
recursos que puguin interposar-s’hi.  
 
CAPITOL II. L’ASSEMBLEA GENERAL  
Article 14- L’assemblea  
 
L’Assemblea General de socis és l’òrgan sobirà del club esportiu i en formen 
part tots els membres. Els seus acords adoptats de conformitat amb les 
disposicions dels presents estatuts, són vinculants per a la Junta Directiva i per 
a tots els socis, inclosos els dissidents o absents.  
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Article 15 – Convocatòria de les assemblees 
 

- Les Assemblees Generals són convocades pel President de la Junta 
Directiva del Club, amb antelació mínima de quinze dies naturals  a 
aquells en què l’Assemblea hagi de celebrar-se. 

- La convocatòria ha de contenir l’expressió del lloc, dia i hora de la reunió 
i l’ordre del dia dels assumptes que hagin de tractar-se, pot contenir les 
mateixes indicacions referides a una segona convocatòria per al cas que 
en la primera no hi hagués quòrum suficient. Entre primera i segona 
convocatòria han de mitjar, com a mínim, mitja hora.  

- L’Assemblea General no pot prendre vàlidament acords sobre 
assumptes no inclosos en l’ordre del dia.  

- No obstant el que preveuen els aparts anteriors, l’Assemblea General 
pot celebrar-se vàlidament, sense necessitat de convocatòria ni de cap 
altre requisit, sempre que es trobin reunits la meitat més un dels socis i 
que, per unanimitat, acordin constituir-se en Assemblea General.  

 
Article 16- Classes d’Assemblees 
 

- Les assemblees Generals de socis poden ésser ordinàries o 
extraordinàries. 

- L’Assemblea General Ordinària es reuneix obligatòriament una vegada a 
l’any.  

- L’Assemblea General Extraordinària es reuneix sempre que la convoquin 
la Junta Directiva i també quan ho demani un nombre de socis que 
representi, com a mínim el 25 % del total de socis. La petició s’ha 
d’adreçar per escrit al president de la Junta Directiva amb indicació de 
l’ordre del dia que es proposa. El President resta obligat a donar curs a 
la convocatòria en el termini màxim de 20 dies al de la petició. 
Correspon la Junta Directiva la fixació de l’ordre del dia de les sessions 
ordinàries de l’Assemblea General. 

  
Article 17 – Les atribucions de l’Assemblea General Ordinària  
 
Són atribucions de l’Assemblea General Ordinària :  

- Examinar i aprovar o censurar comptes, la memòria, el Balanç anyal, la 
liquidació anterior, les quotes o aportacions exigibles als socis de la 
Associació.  

- Examinar, aprovar o censurar la gestió de la Junta Directiva durant 
l’exercici. 

- Decidir sobre l’ús dels recursos econòmics de l’Associació, fixant les 
quotes de soci i aprovant els reglaments interns que proposi la Junta 
Directiva.  

- Designar i renovar els membres de la Junta Directiva.  
- Aprovar o rebutjar les proposicions que sotmeti a la seva consideració la 

Junta Directiva o qualsevol dels socis i que no estiguin reservades a la 
competència de l’Assemblea General Extraordinària. 

- Aprovar o rebutjar la incorporació de l’associació a una altra o a una unió 
d’associacions així com la creació d’una altra associació.  
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Article 18- Les atribucions de l’Assemblea General Extraordinària  
 
Són atribucions de l’Assemblea General Extraordinària.  

- El trasllat del domicili social del Club i la creació de sucursals 
permanents o temporals.  

- Decidir  sobre la realització d’una despesa extraordinària.  
- La remoció dels membres de la Junta Directiva i la designació d’altres 

que els substitueixin fins a la celebració de la propera Junta General.  
- La modificació dels presents estatuts.  
- La dissolució del Club i el nomenament del liquidador o de la Comissió 

liquidadora.  
- Conèixer de qualsevol altra qüestió relativa a la marxa del Club i dels 

afers socials, i aprovar o rebutjar qualsevol proposta que li sigui sotmesa 
per la Junta Directiva.  

 
Article 19 – L’assistència a les Assemblees Generals.  
 
Tots els socis tenen dret d’assistència a les Assembles Generals, tant 
Ordinàries com Extraordinàries. En unes i altres la condició de soci dóna dret a 
veu i a un vot.  
 
Els socis tenen dret de fer-se representar a les Assembles Generals per altre 
soci, però no per altres persones. La representació pot acreditar-se per mitjà 
d’una simple carta adreçada al President de la Junta Directiva i tindrà caràcter 
especial per a cada Junta.  
  
Els socis poden ostentar un màxim de tres representacions.  
 
Article 20 – La constitució de les Assemblees Generals : Quòrums.  
 

- Per tal que l’Assemblea General Ordinària quedi vàlidament constituïda 
en primera convocatòria, cal que hi assisteixin o que hi siguin 
representats la majoria dels socis. En segona convocatòria l’Assemblea 
General Ordinària queda vàlidament constituïda qualsevol que sigui el 
nombre de socis que hi assisteixi.  

- Per tal que l’Assemblea General Extraordinària  quedi vàlidament 
constituïda en primera convocatòria, cal que hi assisteixin o que hi siguin 
representats la majoria dels socis. En segona i ulteriors convocatòries 
serà necessària l’assistència, presents o representats, d’un nombre de 
socis que representi al menys el 5 % del total de socis amb dret de vot.   

 
Article 21 – L’adopció dels acords: majories  
 
En les assemblees Generals Ordinàries els acords s’adopten per majoria 
simple dels vots emesos.  
 
Els acords de les Juntes Generals Extraordinàries han d’ésser presos per 
majoria dels membres assistents del Club amb dret de vot.  
 
Les votacions seran habitualment orals llevat que la mateixa Assemblea acordi 
que siguin escrites i secretes. En qualsevol cas les votacions relatives a 
l’elecció de membres de la Junta Directiva seran sempre secretes.  
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Els membres de dret de l’Assemblea poden delegar el seu vot en un altre 
membre del club esportiu que els representi. 
 
 
Article 22 – Les actes   
 
Els acords de les Assembles Generals es faran constar en acta, que signarà el 
president de la Junta Directiva i el secretari de la Junta Directiva i es transcriurà 
al Llibre d’Actes. Els dits acords són executius sense necessitat que recaigui 
aprovació de l’acta en Junta posterior.  
 
Els assistents a una sessió de l’Assemblea General que disposin d’una 
delegació de vot de membres absents han de fer constar aquesta 
circumstància a l’inici de la sessió. 
 
Els membres que votin en contra d’un acord determinat poden demanar, en la 
mateixa reunió, que el seu vot consti en l’acta.  
 
Les certificacions dels acords consignats en acta són lliurades pel secretari de 
la Junta Directiva amb el vist i plau del president. Tots els socis tenen dret a 
obtenir certificació dels acords de les Assemblees Generals.  
 
Article 23 – Impugnació d’acords 
 
Els socis que hagin fet constar en l’acta de reunió de l’Assemblea General o de 
la Junta Directiva, el seu vot contrari a un acord i els que no hagin assistit a la 
reunió on es va prendre i no hagin delegat el seu vot, poden impugnar-lo 
judicialment si és contrari a la Llei o als presents estatuts, o si beneficia uns 
socis o tercers en perjudici d’uns altres socis o dels interessos de l’associació, 
dins dels trenta dies següents a la seva adopció. 
  
Els socis que hagin impugnat un acord poden sol·licitar al Registre l’anotació 
marginal de la impugnació. 
  
L’Assemblea General pot acordar, per majoria absoluta dels assistents i dels 
representats, que una determinada controvèrsia sigui sotmesa a arbitratge. 
 
CAPÍTOL  III. LA JUNTA DIRECTIVA 
Article  24 – Composició de la Junta Directiva  
 
El Club es regeix, s’administra i ve representat per una Junta Directiva, 
composta per un president, un vicepresident, un tresorer, un secretari i un 
nombre de vocals indeterminat. En qualsevol cas, el total dels membres de la 
Junta Directiva no pot ser inferior a cinc, ni superior a 10 socis.  
 
Els membres de la Junta Directiva han de ser socis, majors d’edat, I en ple ús 
dels seus drets civils i els càrrecs de president i vicepresident, amb excepció 
dels de la primera Junta Directiva, han de recaure en socis que tinguin un 
mínim d’un any d’antiguitat.  
 
Els membres de la Junta Directiva s’elegeixen per un mandat de quatre  anys i 
poden ésser reelegits indefinidament.  
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El nomenament i el cessament dels membres de la Junta Directiva han de ser 
comunicats al Registre d’Associacions per ser inscrits.  
 
Article 25 –  Elecció dels membres de la Junta Directiva  
 
Les llistes de les candidatures es presenten a la Junta Directiva com a mínim 
vuit dies naturals abans de la celebració de l’Assemblea General Ordinària, 
amb tants noms com membres de la Junta s’han de cobrir a l’elecció, signades 
pels propis candidats.  
 
Totes les candidatures reben el mateix tracte per part de la Junta Directiva que 
convoqui i gestioni el procés electoral. En especial, cal assegurar-los a totes 
l’accés als membres del Club esportiu pel mateix procediment durant el període 
electoral. 
 
L’elecció dels membres de la Junta Directiva es realitza en l’Assemblea 
General Ordinària. El vot és secret i cada soci ha d'escollir una llista de 
candidatura d'entre les presentades. 
 
En el cas de vacant d’un membre abans la fi  del seu mandat, la Junta Directiva 
té la facultat de completar-se amb altre membre, que el substitueix fins a la 
propera assemblea, moment en què s’ha de procedir a l’elecció del suplent per 
la durada del mandat ordinari que quedava per complir al vacant.  
 
Article 26- Càrrecs de la Junta Directiva  
 
La Junta Directiva ha d’elegir d’entre els seus membres un president, un 
vicepresident, un secretari, un tresorer i, si s’escau, els caps de seccions o de 
comissions. Pot ser assistida d’altres persones a títol d’assessorament o 
col·laboració, no elegides per l’Assemblea que tenen veu però no tenen vot. Ha 
d’elegir també d’entre els seus membres la persona o persones que han de 
representar el Club en el sí de la Federació, així com el representant del Club 
prop d’altres organismes o entitats quan escaigui.  
 
Article 27 - El president i el vicepresident de la Junta Directiva  
 
El president del Club té atribuïda la seva representació en judici i fora d’ell.  
 
Presideix les sessions de la Junta Directiva i de l’Assemblea General, i vetlla 
per l’execució dels acords d’una i altra. En cap cas pot actuar de la seva pròpia 
iniciativa devent seguir sempre els acords de l’Assemblea o de la Junta 
Directiva.  
 
Correspon també al president ordenar els pagaments vàlidament acordats.  
 
El vicepresident assisteix el president en les seves funcions, i el substitueix en 
els casos de vacant, absència o impediment. Pot actuar amb quantes funcions i 
facultats li siguin expressament delegades pel president.  
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Article 28 - El secretari de la Junta Directiva  
 
El secretari porta el fitxer i el llibre- registre de socis, i té al seu càrrec la 
direcció de les feines administratives de l’entitat. Així mateix, aixeca les actes 
de les reunions de l’Assemblea General i de la Junta Directiva, i n’estendrà els 
certificats, amb el vist i plau del president.  
 
El secretari pot delegar en un empleat del club la tasca administrativa i 
qualsevol de les funcions que li corresponen, essent-ne però sempre 
responsable.  
 
El secretari pot ser també una persona contractada pel Club, si bé en el cas, no 
té dret de vot en la Junta Directiva.  
 
Article 29 -  El tresorer de la Junta Directiva  
 
El tresorer porta la comptabilitat del col·lectiu, recapta i custodia els seus fons, i 
efectua els pagaments que ordeni el president, amb la contrasignatura 
d’aquest.  
 
El tresorer i un membre de la junta, designat per la Junta Directiva, se 
substitueixen recíprocament en les funcions expressades, en casos de vacant, 
absència o impediment.  
 
Article 30– El personal del Club  
 
El Club pot contractar personal, en règim laboral, per atendre a les seves 
finalitats. El personal és contractat i separat per Junta Directiva, que n’acorda 
també la retribució i condicions de treball.  
 
Article 31 – La retribució dels membres de la Junta Directiva  
 
Tots els càrrecs de la Junta Directiva són gratuïts amb la sola excepció del 
secretari, en el cas que hagi estat contractat.  
 
Article 32 – La convocatòria 
 
El president convoca la Junta Directiva amb una antelació d’una setmana, i ha 
de fixar el lloc, el dia i l’hora de la reunió, així com l’ordre del dia.  
 
Un terç dels membres de la Junta pot sol·licitar-ne al president la convocatòria, 
que aquest ha de fer efectiva en el termini màxim de 5 dies.  
  
Un terç dels membres de la Junta Directiva poden sol·licitar la inclusió d’una 
qüestió en l’ordre del dia, amb una antelació de quaranta-vuit hores a la reunió.  
  
Article 33 – Els acords 
 
Tots els acords de la Junta Directiva s’han de fer constar per escrit, en una acta 
que ha de firmar el secretari, amb el vist-i-plau del president. Qualsevol 
associat té dret a sol·licitar i a obtenir còpia, total o parcial, de l’acta de les 
reunions de la Junta Directiva. Aquestes còpies han de ser certificades pel 
secretari. 
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Qui voti en contra d’un acord determinat pot demanar, en la mateixa reunió on 
s’ha pres, que el seu vot consti en l’acta. 
 
Article 34 – Els quòrums i les majories de la Junta Directiva  
 
La Junta Directiva es reuneix almenys una vegada cada curs escolar, i una 
vegada abans de les competicions que es realitzin i s’organitzin per part del 
Club, i sempre que ho consideri oportú el president o ho sol·licitin un terç dels 
membres de la Junta.  
 
La Junta Directiva es constitueix vàlidament amb l’assistència de la meitat més 
un dels seus membres elegits per l’Assemblea General i els seus acords són 
presos vàlidament per majoria simple dels presents tenint el president un vot de 
qualitat en el cas d’empat.  
 
Article 35 – La renovació anticipada dels membres de la Junta Directiva  
 
L’Assemblea General Extraordinària pot acordar la revocació o destitució 
anticipada de la Junta Directiva o de qualsevol dels seus membres. En aquest 
cas designarà els nous vocals que ocuparan el càrrec o càrrecs vacants fins a 
la data en què s’hagués produït la fi ordinària del mandat del vocal o vocals 
destituïts.  
 
Article 36- Les funcions i les facultats de la Junta Directiva i els seus 
membres.  
 
La Junta Directiva té els més amplis poders per administrar el Club i són de la 
seva competència tots aquells afers que no estan expressament atribuïts a 
l’Assemblea General.  
A títol merament informatiu, i no limitatiu, són facultats de la Junta Directiva:  

- la representació del Club en judici i fora d’ell que serà assumida pel 
president.  

- acordar les dates de celebració de les Assemblees Generals, Ordinàries 
i Extraordinàries, i establir-ne l’ordre del dia.  

- Proposar l’import de les quotes per als socis.  
- Presentar anualment a l’Assemblea General els comptes, Balanç i 

Memòria de l’any anterior. 
- Regir i administrar el Club celebrant tota mena d’actes i contractes 

necessaris per assolir la fi social.  
- Presentar a l’Assemblea el projecte de Reglament de funcionament i 

altres al efectes de la seva aprovació.  
- Totes les altres qüestions que li siguin atribuïdes pels presents Estatuts, 

o que expressament li encomani l’Assemblea General.  
 
Els membres de la Junta Directiva tenen el dret d’assistir a totes les reunions 
que se celebrin i a veu i vot en el sí de la mateixa, així com a presentar- se per 
a formar part de les seccions i comissions que puguin crear-se.  
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Article 37 – Els deures de la Junta Directiva i els seus membres  
 
La Junta Directiva té l’obligació de complir bé i fidelment les funcions que li han 
estat encomanades. 
 
Tots els membres de la Junta Directiva tenen l’obligació general de 
desenvolupar fidelment i amb diligència les obligacions pròpies del seu càrrec  
a més d’aquelles altres obligacions que estableixen les lleis i els presents 
estatuts.  
 
Article 38 – La responsabilitat dels membres de la Junta Directiva  
 
Els membres de la Junta Directiva responen davant els socis i davant de 
tercers pels actes o les omissions contraris a les lleis o als estatuts i també pels 
danys causats dolosament o negligentment que hagin estat comesos en 
l’exercici de les seves funcions. Quan la responsabilitat no pugui ser imputable 
personalment a un membre de la Junta Directiva, tothom respon solidàriament 
pels actes o les omissions esmentats tret que provin que no han participat en la 
realització i l’execució i  que desconeixien que existien o que, tot i conèixer-los, 
van fer tot el possible per evitar-ne la realització o, al menys, s’hi van oposar 
expressament.  
 
L’Assemblea General pot decidir l’exercici d’accions de responsabilitat envers 
la Junta Directiva  i pot designar amb aquesta finalitat un mandatari especial.  
 
 
CAPÍTOL  IV. LES SECCIONS I LES COMISSIONS  
Article 39 – Les seccions  
 
El Club pot ésser organitzat en seccions, esportives, tècniques, administratives 
o altres, que seran composades en part pels membres de la Junta Directiva  i 
en part per altres socis col·laboradors del Club o empleats d’aquest.  
 
Les seccions tenen caràcter permanent, però no gaudeixen de personalitat ni 
capacitat d’obrar ni poden prendre decisions que vinculin al Club, llevat en 
aquelles matèries, pròpies de la Junta Directiva, que aquesta els hagi delegat. 
Les decisions adoptades no obstant això, necessiten, per ser executives, de 
l’acord favorable de la Junta Directiva.  
 
S’exceptuen del que es disposa en el paràgraf anterior aquelles seccions 
d’acció esportiva que s’hagi constituït  a l’empara del què disposa l’article 10 de 
la llei de l’esport.  
 
Article 40 – Les comissions  
 
La Junta Directiva pot constituir comissions Reglamentàries, Disciplinàries o 
altres i delegar en aquestes part de les facultats que li corresponen.  
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TÍTOL  IV. RÈGIM ECONÒMIC 
 
Article 41 – Disposició general  
 
El Club té plena autonomia per  a la gestió i administració dels seus béns i 
recursos. L’administració dels fons del Club es duu a terme amb la publicitat 
suficient perquè tots els seus socis puguin tenir coneixement anyalment de la 
destinació del fons.  
 
El Club es regeix per règim de pressupost. En cap cas es pot aprovar un 
pressupost deficitari ni es poden contreure obligacions econòmiques sense la 
disponibilitat pressupostària prèvia. Atès que la temporada esportiva no 
coincideix amb l’any natural, l’any comptable del club pot iniciar-se a principis 
de la temporada esportiva.  
 
Els pagaments i les disposicions de fons del Club es faran sempre amb dues 
firmes; designats pel president. Si les necessitats de funcionament ho 
aconsellen, la Junta Directiva pot acordar la delegació de firma en un empleat.  
 
Article 42 – Els recursos econòmics  
 
Els recursos econòmics del Club, es composen de :  

- les quotes dels socis.  
- les ajudes que es puguin obtenir. 
- les subvencions que li puguin atorgar els organismes oficials i les entitats 

privades.  
- Altres ingressos, obtinguts mitjançant les activitats que el Club organitzi, 

com vetllades, festes, concursos, rifes, etc.  
 
Article 43 – Les quotes.  
 
Tots els socis satisfaran anualment la quota que fixarà l’Assemblea General, i 
els socis practicants, a més, satisfaran l’import de les quotes d’entrenament i la 
llicència federativa.   
 
 

TÍTOL V. EL RÈGIM DISCIPLINARI 
 
 
Article 44 – El règim disciplinari 
 
Els incompkliments per part dels membres de l’Assemblea vers els Estatuts, els 
deures que aquests els imposin, així com per actuacions contràries s dret, 
poden ser qualificats com infraccions lleus, greus o molt greus. 
 
I.- Infraccions 
 
Són infraccions lleus: 
 
1.- Ocasionar o ser responsable de perjudicis lleus en el patrimoni o en el bon  
     nom de l’Associació. 
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2.- No assistir, els membres de la Junta Directiva, a les seves reunions sense  
     causa justificada. 
 
 
3.- En general, l’incompliment de qualsevol precepte d’aquests Estatuts, 
sempre que no provoqui un perjudici per a la associació o els seus associats o 
que la infracció no hagi estat qualificada com a greu o molt greu. 
 
Són infraccions greus: 
 
1.- No respectar o complir de forma deliberada els acords vàlidament adoptats  
     pels òrgans de l’associació. 
 
2.- Provocar, per acció o per omissió, perjudicis greus en el patrimoni o en el  
     bon nom de l’associació. 
 
3.- No abonar qualsevol derrama o quota extraordinària, vàlidament acordada  
     pel òrgan competent, en el moment en què es requereixi. 
 
4.- L’incompliment de qualsevol precepte d’aquests Estatuts si provoca un  
     perjudici per a l’associació o per a qualsevol dels associats, excepte si la  
     infracció ha estat qualificada com a lleu o molt greu. 
 
Són infraccions molt greus: 
 
1.- Posar en perill o provocar, per negligència o mala fe, perjudicis molt greus  
     en el patrimoni o en el bon nom de l’associació. 
 
2.- Actuar en l’exercici de l’activitat professional de forma deslleial envers  
     l’associació o qualsevol dels seus membres. 
 
La reincidència en dues infraccions lleus podrà comportar que l’òrgan 
competent qualifiqui com a greu el fet infractor. 
 
II.- Sancions 
 
1.- D’acord amb els principis d’adequació i proporcionalitat, les sancions que 
poden imposar-se als membres de l’associació per les infraccions comeses són 
les següents: 
 

- Per infraccions lleus: avís, amonestació. 
- Per infraccions greus: suspensió temporal de la condició de membre de 

l’associació per un termini que acordarà l’òrgan competent segons la 
infracció. 

- Per infraccions molt greus: baixa definitiva de la condició de membre de 
l’associació. 

 
2.- L’avís-amonestació consistirà en un escrit dirigit a la persona indicant els 
punts que ha infringit i requerint-li per corregir un comportament no adequat i la 
no reincidència. 
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3.- L’aplicació i duració de la baixa temporal serà fixada d’acord amb la gravetat 
de la infracció, i comportarà la suspensió temporal de l’exercici dels drets i 
deures com a membre de l’Associació, així com de l’exercici dels càrrecs que hi 
pogués complir. 
 
4.- la baixa definitiva de la condició de membre o de la retirada de l’Associació 
no podrà aplicar-se en tot cas més que després d’haver-se imposat un mínim 
de dues baixes temporals. 
 
III.- Procediment sancionador 
 
1.- L’òrgan competent per instruir els expedients sancionadors el formen tres 
membres de la Junta Directiva escollits a tal efecte per la pròpia Junta 
Directiva. 
 
2.- La incoació dels expedients sancionadors es pot iniciar d’ofici per l’òrgan 
instructor o a instància de qualsevol membre de l’associació. 
 
3.- Incoat l’expedient sancionador, es donarà trasllat d’aquest mitjançant carta 
certificada amb avís de recepció al soci de l’associació subjecte de l’expedient, 
informant-lo de les presumptes infraccions que hagués pogut cometre i de les 
sancions que comporten. 
Tanmateix se li concedirà un termini, no inferior a 15 dies, perquè pugui ser 
escoltat i proposi les seves al·legacions al respecte. 
 
4.- El presumpte infractor haurà de manifestar les seves al·legacions per escrit i 
adreçar-les a la Junta Directiva de l’associació mitjançant carta certificada amb 
avís de recepció i dins del termini establert, que no podrà ser inferior a set dies. 
 
5.- Rebudes les al·legacions per part de la Junta Directiva, se’ls donarà trasllat 
a l’òrgan instructor el qual, en un termini mínim de 15 dies i un màxim d’un mes 
des de la data de recepció de l’escrit d’al·legacions, decidirà si es procedeix a 
l’arxiu definitiu de l’expedient sancionador o, si en cas contrari, s’eleven les 
actuacions a proposta de resolució o sanció. 
 
6.- La decisió de l’òrgan instructor, tant en un sentit com en un altre, haurà de 
ser notificada per carta certificada amb avís de recepció al soci subjecte de 
l’expedient en el termini màxim d’una setmana. 
 
7.- La proposta de sanció haurà de ser motivada, contenint com a mínim els 
següents aspectes: 
 

- Els fets objecte de l’expedient sancionador 
 
- El tipus d’infracció que comporten dits fets 
 
- El responsable o autor de la/les infracció/ns 
 
- La sanció que l’òrgan instructor proposa per al predit responsable o 

autor de la/les infraccions 
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8.- Establerta la proposta de sanció i notificada al soci subjecte de l’expedient 
sancionador, l’Assemblea General haurà de ser convenientment convocada a 
l’efecte, que, per majoria simple, decidirà sobre la procedència o improcedència 
de la sanció proposada i, en conseqüència, si s’ha de sancionar. 
 
9.- La Resolució de l’expedient sancionador serà notificat a l’interessat 
mitjançant carta certificada amb avís de recepció i en el termini màxin d’una 
setmana des que l’Assemblea General prengué l’acord al respecte. 
 
10.- Sense perjudici dels recursos judicials que s’escaiguin, el soci sancionat té 
dret a recórrer la sanció que li hagi estat imposada, davant de la Junta Directiva 
de l’associació, mitjançant carta certificada amb avís de recepció i en el termini 
de quinze dies a comptar de l’endemà de la notificació de la resolució de 
l’expedient sancionador. 
 
La interposició de l’esmentat recurs suspendrà l’eficàcia de la sanció imposada 
fins a la data de la seva resolució. 
 
Transcorregut el predit termini sense que s’hagi interposat l’esmentat recurs 
davant de la Junta Directiva, la sanció esdevé ferma i definitiva. 
 
11.- Rebut l’escrit de recurs, la Junta Directiva donarà el seu trasllat a l’òrgan 
d’apel·lacions el qual es compondrà per altres tres membres de la Junta 
Directiva que no hagin format part de l’òrgan instructor de l’expedient 
sancionador. 
 
12.- La resolució del recurs haurà de ser notificada per l’òrgan d’apel·lacions a 
l’interessat, mitjançant carta certificada amb avís de recepció i en el termini 
màxim de quinze dies des de la data de la resolució del recurs. 
 
14.- Els terminis computen per dies hàbils. 
 
15.- Tots els recursos proposats ho seran sense perjudici dels recursos 
judicials que escaiguin. 
 
 
TÍTOL VI. LA MODIFICACIÓ, LA DISSOLUCIÓ I LA LIQUIDACIÓ DEL CLUB  
 
 
Article 45 – La modificació dels estatuts  
 
La modificació total o parcial dels presents estatuts requereix l’acord de dues 
terceres parts dels assistents en l’Assemblea General reunida amb caràcter 
extraordinari a tal efecte.  
 
L’Assemblea General pot, però, aprovar tots aquells reglaments interns que 
siguin precisos per tal de complementar i desenvolupar els presents estatuts, 
sense però, poder-los contradir.  
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Article 46 – La dissolució del Club  
 
El Club es dissol: 
 

1. Per acord de l’Assemblea General Extraordinària convocada 
expressament a l’efecte. 

2. Per qualsevol altra de les causes previstes a la legislació vigent.  
3. Per quedar un nombre inferior a tres associats. En aquest cas, el 

president del club esportiu ha de portar al Registre d’Associacions el 
llibre de socis actualitzat, certificant, sota la seva responsabilitat, la seva 
correspondència amb la realitat. 

4. Per sentència judicial ferma, en els termes previstos en el Codi penal. 
5. Per expiració del termini fixat en els estatuts, exhauriment de l’objecte 

social o impossibilitat de realitzar la finalitat per a la qual es va constituir. 
   
En el cas de l’apartat 5 i següents del present article, l’Assemblea General ha 
d’acordar la dissolució del club esportiu. En cas que no sigui convocada segons 
l’establert en els presents estatuts, una desena part dels socis pot instar la 
Junta Directiva a convocar-la, que ho ha de fer en el termini de 30 dies. 
L’Assemblea General ha de pronunciar-se expressament sobre la qüestió de la 
dissolució.  
 
Article 47 – La liquidació del Club  
 
Una vegada adoptat l’acord o la resolució de dissolució, la Junta Directiva o les 
persones designades per l’Assemblea o per l’autoritat judicial es constitueixen 
en liquidadors de l’associació.  
  
Correspon als liquidadors l’administració de l’associació a partir del moment del 
seu nomenament.  
  
Amb la finalitat de liquidar el Club esportiu els liquidadors han de: 
 
1.- Cobrar els crèdits pendents. 
2.- Vetllar pel patrimoni social i administrar-lo amb diligència fins que s’hagi 
liquidat. 
3.- Liquidar el patrimoni i pagar els creditors. 
4.- Aplicar el patrimoni o el líquid sobrant a les finalitats previstes als estatuts, 
que en cap cas poden autoritzar el repartiment entre els socis o la cessió a 
persones o entitats amb afany de lucre. 
5.- Sol·licitar al Registre d’Associacions la cancel·lació del club esportiu. 
6.- Realitzar totes les altres operacions de liquidació que resultin necessàries al 
bon fi del club esportiu. 
 
Article 48 – Legislació aplicable  
  
El Club esportiu té personalitat i capacitat jurídica pròpia i es basa en principis 
democràtics. Es regeix per la Llei qualificada d’associacions del 29 de 
desembre del 2000, pel Reglament del Registre d’Associacions de l’1 d’agost 
del 2001, aprovat per Decret de data 1 d’agost del 2001, pels presents estatuts 
així com pels acords vàlidament adoptats pels seus òrgans i la Llei de l’esport. 


